
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

Ученого совета Кемеровского государственного университета 

от 15 января 2025 года 

«Об основных итогах работы в 2024 году  

Кузбасского гуманитарно-педагогического института КемГУ» 

 (по сообщению директора КГПИ КемГУ Д. Г. Вержицкого) 

 

Заслушав и обсудив доклад директора КГПИ КемГУ Д. Г. Вержицкого, Ученый 

совет констатирует следующее. 

1. В 2024 году филиалом успешно пройдена процедура лицензирования образо-

вательной деятельности по направлению магистратуры по УГС(Н) 38.04.09 Государ-

ственный аудит, программа «Финансовый контроль». Для  диверсификации набора 

образовательных программ в 2024 году получены лицензии на право ведения образо-

вательной деятельности по специальностям СПО: 09.02.07 Информационные системы 

и программирование, 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). Кроме 

этого, за истекший 2024 год институт прошел процедуру государственной аккредита-

ции по образовательным программам: 40.04.01 Юриспруденция, программа «Юрист в 

сфере правосудия по уголовным делам»; 44.02.02 Образование и педагогические 

науки.  Продолжается реализация ОП с использованием дистанционных технологий  

(44.03.01 Педагогическое образование, профиль «Начальное образование», ЗФО уско-

ренное обучение по ИУП на базе профильного СПО). Контингент обучающихся соста-

вил 105 чел. В КГПИ КемГУ продолжается  внедрение механизмов, обеспечивающих 

индивидуализацию образовательной траектории обучающихся, путем выбора электив-

ных  дисциплин единых вузовских модулей на образовательном портале. 

2. Институт в 2024 году продемонстрировал следующие результаты работы по 

основным направлениям: средний балл ЕГЭ студентов, зачисленных для обучения, – 

62,91 (в 2023 г. – 65,62); доходы образовательной организации на ставку НПР за 2024 

год  – 5414,14 тыс. руб.  (в 2023  – 4098,5 тыс. руб.), объем НИОКР в расчёте на одного 

НПР за 2024 год – 120,2 тыс. руб., (в 2023 г. – 80,98 тыс. руб.); трудоустройство вы-

пускников года по результатам внутреннего мониторинга – 78,5 %; приведенный кон-

тингент обучающихся (согласно отчету 1-ВПО) – 2299 единицы (-11% к аналогичному 

периоду 2023 года).  Отношение средней заработной платы НПР к средней заработной 

плате по экономике региона - 208 %.  

3. В научно-исследовательской работе НПР достигнуты следующие результаты: 

количество статей, индексируемых в Scopus на 100 НПР в 2024 году – 12,1, в 2023 году 

– 13, индексируемых в WoS на 100 НПР в 2024 году – 4, в 2023 – 1,9. Общий объем 

финансирования НИР за 2024 год составил 11,9 млн. руб., за 2023 г. – 8,7 млн. руб., 

прирост составил 36,8%. В 2024 году 1 сотрудник института защитил диссертацию на 

соискание ученой степени кандидата наук (Л.В. Стройкина, руководитель – д.п.н., 

проф. О.Ю. Елькина). 

4. Образовательный процесс обеспечивают 230 научно-педагогических работни-

ка. Доля штатных НПР (157 чел.) в общей их численности за 2024 год составила 70%. 

(в 2023 году –  72%). Остепененность штатных НПР составила 70%. Средний возраст 

НПР составляет 48 лет (аналогично к прошлому году). Доля НПР, обеспечивающих 
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образовательный процесс, в возрасте до 39 лет составляет 32 % (с учетом внешних 

совместителей). Без учета внешних совместителей – 21%.   

5. Финансирование деятельности КГПИ КемГУ осуществляется из средств феде-

рального бюджета и внебюджетных средств: объем финансирования за 2024 год соста-

вил 535,9 млн. руб., в 2023 году – 534,2 млн. руб. Субсидия на выполнение государ-

ственного задания за 2024 год составила 222,2 млн.  руб., поступления от приносящей 

доход деятельности - 218,8 млн. руб. (+4,7% к аналогичному периоду 2023 года). 

Средства, полученные от платной образовательной деятельности за 2024 год состави-

ли 156,2 млн. руб., за аналогичный период 2023 года – 153,6 млн.  руб. Доходы от реа-

лизации программ ДПО составили за 2024 год 12,2 млн. руб., за 2023 год - 7,7 

млн. руб. (увеличение на 58,4%). Сумма доходов от научно-исследовательской дея-

тельности за 2024 год составила 11,9 млн. руб., а за 2023 год - 8,7 млн. руб. (имеет ме-

сто положительная динамика на 36,8%).   Без учета субсидии на иные цели, источники 

финансирования за 2024 год имели следующие пропорции: субсидия на выполнение 

государственного задания – 50,3%, внебюджетные источники – 49,7%.  

6. В 2024 году в КГПИ КемГУ приложены значительные усилия в цифровиза-

ции образовательного процесса: введен новый личный кабинет обучающегося; личный 

кабинет преподавателя, информационные системы подготовлены для реализации ве-

дения зачетных книжек в электронном формате; введена в эксплуатацию подсистема 

«РПД-онлайн». Для решения различных организационных задач, в 2024 году было 

настроены/модернизированы свыше 10 CRM форм и воронок. В рамках формирования 

IT-компетенций студентами непрофильных направлений осуществлена интеграция в 

проект КемГУ «Цифровая кафедра» (248 обучающихся).  

Ученый совет отмечает наличие следующих положительных тенденций: расши-

рение перечня реализуемых образовательных программ, в том числе за счет открытия 

новых программ уровня СПО и магистратуры; прирост внебюджетных доходов инсти-

тута на 4,7%, в том числе за счета реализации программ ДПО (прирост на 58,4%); НИР 

– прирост на 36,8%. Присутствует также ряд негативных тенденций: сокращение сред-

него балла ЕГЭ в 2024 году до уровня 62,9 балла, по сравнению с 65,6 в 2023 году;  со-

кращение контингента обучающихся по основным образовательным программам 

высшего образования. На основании вышеизложенного Ученый совет  

п о с т а н о в л я е т:  

1. Принять к сведению информацию об итогах работы КГПИ КемГУ в 2024 году.  

2. Перспективными направлениями деятельности КГПИ КемГУ на 2025 год считать: 

В области образовательной деятельности:  

˗ лицензирование образовательной деятельности по образовательным програм-

мам: 35.01.19 Мастер паркового и ландшафтного строительства; 30.05.03 Медицинская 

кибернетика; 42.03.05 Медиакоммуникации;  

˗ формирование цепочек СПО-ВО по УГС(Н) 38.00.00 Экономика и управление и 

09.00.00 Информатика и вычислительная техника. 

Ответственные: директор филиала, заместитель директора по ОД.  

Срок: 4 квартал 2025 года. 
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В области научно-исследовательской деятельности:  

˗ увеличение публикационной активности НПР института в изданиях, индексиру-

емых в Scopus и Web of Science Core Collection, входящих в категорию К1 перечня 

ВАК;  

˗ увеличение объемов финансирования НИОКР, в том числе за счет повышения 

грантовой активности НПР, привлечения средств юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей.  

Ответственные: директор филиала, первый заместитель директора. 

Срок: 4 квартал 2025 года. 

В области цифровизации:  

˗ дальнейшее внедрение и улучшений функционала цифровых технологий, CRM-

систем в организации образовательного процесса по программам ВО, ДПО, дополни-

тельного образования детей, работы с абитуриентами;  

˗ продолжение участия в проекте КемГУ «Цифровая кафедра».  

Ответственные: директор филиала, заместители директора по ЦТ и ОД.  

Срок: 4 квартал 2025 года; 

В сфере молодежной политики:  

˗ интеграцию воспитательной деятельности и работы с молодежью в федераль-

ную, региональную и муниципальную повестку, особенно в контексте сохранения ис-

торической памяти как основы патриотического воспитания и просвещения обучаю-

щихся. 

Ответственные: директор филиала, заместитель директора по МП. 

Срок: 1 квартал 2025 года. 

В области управления имущественным комплексом:  

˗ оптимизацию имущественного комплекса, закрепленного за филиалом КемГУ в 

г. Новокузнецке, в том числе в части прекращения права оперативного управления на 

объекты, неиспользуемые в основной деятельности. 

Ответственные: директор филиала,  первый заместитель директора.  

Срок: 4 квартал 2025 года. 

 

Председатель Ученого совета     А. Ю. Просеков 

Ученый секретарь Ученого совета    Е. А. Баннова 

«Соответствует оригиналу» 

 


