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Заслушав и обсудив доклад об основных итогах работы в 2024 году БИФ 

КемГУ Ученый совет университета констатирует следующее.  

БИФ КемГУ реализует 8 программ бакалавриата и 6 программ среднего 

профессионального образования. На 01.10.2024 г. приведенный контингент по 

программам высшего образования составил 371,8 ед., что на 1,25% выше 

показателя 2023 года. Приведенный контингент СПО вырос на 24,0% по 

сравнению с 2023 годом и составил 597,4 ед.  

Количество выпускников БИФ КемГУ в 2024 г. по программам бакалавриата 

составило 200 чел. (в 2023 г. -155 чел.), по специальностям СПО – 112 чел. (в 2023 

г. - 122 чел.).  Из общего выпуска по программа баклавриата процент 

трудоустройства составил 76%, по программам СПО – 51%.  

В рамках приемной компании 2024 года по программам бакалавриата было 

зачислено 294 чел., что 16,5% меньше по сравнению с прошлым годом. В рамках 

КЦП зачислено по бюджету – 140 чел, что на 7,7% выше показателя 2023 г.; по 

договорам с оплатой стоимости обучения зачислено 154 чел., что на 30,6% меньше 

по сравнению с набором 2023 года  

По программам СПО в 2024 г. было зачислено 272 чел., что на 30,8% 

больше, чем в 2023 г.  

В БИФ КемГУ разработано и реализуются 27 программ дополнительного 

профессионального образования, из них 16 – программы профессиональной 

переподготовки; 11 – программы повышения квалификации. Всего за 2024 год 

прошли обучение по программам дополнительного профессионального 

образования 205 (в 2023 году – 168) человек, из них 63 человек (62 в 2023 году) – 

повысили квалификацию; 142 (106 в 2023 г.) человек – прошли профессиональную 

переподготовку. Спрос на программы дополнительного профессионального 

образования вырос на 22% по сравнению с 2023 годом. Общий доход от 

реализации программ дополнительного образования в 2024 году составил 3096,8 

тыс. рублей, что на 3,5% меньше, чем в прошлом году. 

С целью создания устойчивых источников набора абитуриентов и 

выполнения плана КЦП в БИФ КемГУ на бюджетные места и места с оплатой 
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стоимости обучения в институте был реализован комплекс профориентационных 

мероприятий: выездные рекламные кампании для ознакомления выпускников и их 

родителей с правилами поступления в институт, направлениями подготовки и 

специальностями, предлагаемых институтом; участие в «Ярмарках учебных мест» 

в г. Прокопьевске, в г. Гурьевске, в г. Белово;  проведение «Дня открытых дверей» 

с привлечением учащихся школ г. Белово и Беловского муниципального округа; 

организация и проведение «Профессиональных проб» для учащихся 9 классов г. 

Белово и Беловского муниципального округа. Летом была проведена Летняя 

профильная школа Юных для учащихся 8, 10 классов, а так же Мастер-классы 

"Эффективные методы и приемы сдачи ОГЭ». 

В 2024 году общий объем доходов от НИОКР составил 2850,0 тыс. рублей, 

на 3,6% больше, чем в предыдущем. 

Средняя численность педагогического состава (в пересчете на ставку) в 2024 

году сократилась на 12,3% по сравнению с 2023 г. Доля ППС с ученой степенью – 

63,6%. Средний возраст педагогических работников – 46,3 года, доля работников в 

возрасте до 39 лет - 40,0% 

По итогам финансовой деятельности филиала 2024 году общий объем 

поступлений составил 110 231,4 тыс. рублей, что на 10,2 % выше, чем в 2023 году. 

Отношение заработной платы профессорско-преподавательского состава к средней 

заработной плате по экономике региона составляет 218,7 %. Доходы из средств от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного НПР – 8733,4 тыс. рублей, что 

по сравнению с 2023 г. выше на 5,9 % 

В 2024 году по результатам Национального агрегированного рейтинга 

филиалов вузов Беловский институт (филиал) Кемеровского государственного 

университета вошел в 3 лигу. Из восьми филиалов, представляющих Кемеровскую 

область-Кузбасс, БИФ КемГУ занимает второе место. 

По показателям мониторинга эффективности деятельности вузов филиал 

вошел во 2 лигу и занимает первое место среди филиалов области. В декабре 2024 

года БИФ КемГУ получил профессиональную общественную аккредитацию по 4 

образовательным программам высшего образования: 40.03.01 Юриспруденция 

(направленность (профиль) программы Уголовно-правовой), 40.03.01 

Юриспруденция (направленность (профиль) программы Гражданско-правовой), 

38.03.01 Экономика, 38.03.02 Менеджмент. 

Ученый совет отмечает необходимость проведения системных мероприятий 

по стимулированию публикационной активности сотрудников филиала, а также 

обеспечение соблюдения требований пожарной и антитеррористической 

безопасности вуза. Ученый совет 
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п о с т а н о в л я е т: 

1. Принять к сведению информацию деятельности  БИФ КемГУ в 2024 году. 

2. Обеспечить подготовку и проведение профессиональной общественной 

аккредитации реализуемых программ бакалавриата и специальностей СПО. 

Срок исполнения: 2024/2025 учебный год. 

Ответственные: и.о. директора БИФ КемГУ, отв. за УМР БИФ КемГУ. 

3. Усилить профориентационную работу, направленную на улучшение 

количественных и качественных показателей набора, в том числе через 

формирование педагогических классов и IT-классов с образовательными 

учреждениями города и муниципального округа. По итогам приемной кампании - 

2025 обеспечить мониторинговый балл ЕГЭ не ниже 67. 

Срок исполнения: февраль-июль 2025 г. 

Ответственные: и.о. директора БИФ КемГУ, отв. секретарь приемной 

комиссии БИФ КемГУ.  

4. Актуализировать структуру ДПО требованиям рынка труда. Обеспечить 

долю студентов, прошедших обучение в БИФ КемГУ по дополнительным 

профессиональным программам не ниже 25%. 

Срок исполнения: в течение 2025 г. 

Ответственные: и.о. директора БИФ КемГУ, отв. за реализацию программ 

ДПО. 

5. Обеспечить рост показателей публикационной активности в журналах, 

индексируемых в реферативно-библиографических базах научного цитирования.  

Срок исполнения: в течение 2025 г. 

Ответственные: и.о. директора БИФ КемГУ, отв. за НИР БИФ КемГУ 

6. Обеспечить проведение мероприятий по соблюдению требований 

комплексной безопасности филиала.  

Срок исполнения: в течение 2025 г. 

Ответственные: и.о. директора БИФ КемГУ. 

 

 

Председатель Ученого совета      А. Ю. Просеков  

Ученый секретарь Ученого совета     Е. А. Баннова 

«Соответствует оригиналу» 


